
附件：

实施单位

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

215.60 215.60 211.20 10 97.96% 9.80

215.60 215.60 211.20 —

0.00 0.00 0.00 —

0.00 0.00 0.00 —

0.00 0.00 0.00 —

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进

措施

≤100户 100 3 3

＝4人 4 3 3

＝8人 8 3 3

＝6人 6 3 3

≤34户 30 3 3

≥98% 100 3 3

＝100% 100 3 3

＝100% 100 3 3

≥98% 100 3 3

＝100% 100 3 3

＝12月 12 2 2

＝12月 12 2 2

＝1月 1 2 2

＝6月 6 2 2

≤50万元 50 3 3

≤121.3万
元

118.9 3 3

≤10万元 8.8 2 1
查处违规公租房户数比

预算户数减少

≤29.8万元 29.8 2 2

≤4.5万元 3.9 2 1 按实际收入缴纳的税费

经济效益 ≤46万元 63.7 10 10

社会效益 98%
达成预期指

标
10 9

有效提高公租房舒适
度

生态效益 0
可持续影

响
＝6年 6 10 9

维修后房屋保存年限数

小于指标年限（少数）

满意度指
标(10分)

服务对象
满意度

≥90% 98 10 9 租户满意度到达98%

100 94.80

服务对象满意度

总分

发展大厦租金收入征收的税收

效益指标
(30分)

发展大厦房租收入

提高租房的舒适度

维修完成后的年限

时效指标

在职无编人员发放工资

退休无编人员发放工资

维修服务完成时间

法律诉讼时间

成本指标

维修费

无编人员工资

法律服务诉讼

委托业务费（第三方）

在职无编

退休无编人员

委托业务费

法律服务费

质量指标

维修验收完成合格率

经费支出合格率

无编人员工资支付率

法律诉讼费支付合格率

委托业务费支出完成率

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

通过项目实施，完成市本级公共租赁住房合同签订、租金收缴、维修服务、退出管理
、动态管理等：协助制定实施市本级住房保障规划和年度计划：接受市国有资产管理
中心委托，代为管理六安市发展大厦的租赁、维修、经营管理等工作，达到使国有资

产保值、增值的效果。

通过项目实施，完成市本级公共租赁住房合同签订、租金
收缴、维修服务、退出管理、动态管理等：协助制定实施
市本级住房保障规划和年度计划：接受市国有资产管理中
心委托，代为管理六安市发展大厦的租赁、维修、经营管

理等工作，达到使国有资产保值、增值的效果。

绩
效
指
标

三级指标

产出指标
(50分)

数量指标

维修费户数

项目资金                    
      （万元）

年度资金总额：

其中：本年财政拨款

专项债券资金

上年结转资金

          其他资金

项目期限 99年 其中：建设期限 运营期限

资金投向领域

       项目支出绩效自评表 
（2025年度）

项目名称 保障房工作经费

主管部门 058-六安市住房和城乡建设局 058008-六安市住房保障中心


